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BILGILERI Bolim Boliim Bagkani Boliim Bagkani Dekan
Baskanlig1 Yardimciligi Yardimcilari, Dekan

Boliim Bagkani Yardimcisinin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir:

1- Béliimiin Egitim-Ogretim Faaliyetleri ile ilgili calismalar1 yiiriitmek ve denetlemek

2-Boliim baskanin izinli veya goérevli oldugunda boliim kuruluna bagkanlik etmek, bolim
kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve boliime bagli birimler arasinda koordinasyon, iletigim
ve igbirligini saglamak

3-Boliim bagkanin verdigi gorev ve sorumluluklart yerine getirmek

4-Boliim baskanliginca verilecek diger gorevleri yapmak

5-Boliim baskan yardimcisi gorevlerin yerine getirilmesinden ve yetkilerin kullanilmasindan
boliim baskanina karsi sorumludur.

6-Bolimiin ders dagilimini &gretim elemanlar1 arasinda dengeli bir sekilde yapilmasini
saglamak

7-Boliimde egitim-6gretimin diizenli bir sekilde siirdiiriilmesini saglamak
8-Boliimiin egitim-6gretimle ilgili sorunlarini tespit etmek

9-Boliimiindeki  6grenci-6gretim  eleman1  iligkilerinin,  egitim-0gretimin  amaglari
dogrultusunda, diizenli ve saglikli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak,

10-Lisans egitim-6gretim ve sinav yonetmeligi ile yonergelerin ruhuna uygun bir sekilde
uygulanmasini saglamak

11-Ogretim elemanlarmin derslerini diizenli olarak yapmalarimi saglamak,
12-2547 Sayili YOK Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak,
13-Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,
14-Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek,

15-Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun ¢dzme
niteliklerine sahip olmak.




